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OGGETTO: APPROVAZIONE DELLA "RELAZIONE SULLA PERFORMANCE"
- ANNO 2013 - AI SENSI DEL TITOLO 1II DEL D.LGS. 150 DEL

27/10/2009.

L’anno duemilaquattordici addi

ventisette del mese di marzo

alle ore dodici e minuti quarantacinque nella solita

sala delle riunioni, per convocazione disposta dal Sindaco
si ¢ riunita la Giunta Comunale con la presenza dei Signori:

COGNOME E NOME CARICA PRESENTE
1. LOVERA Mario SINDACO Si
2. MEIA Pietro ASSESSORE VICE SINDACO No
3. GAVEGLIO Enrico ASSESSORE Si
4. GAVEGLIO Lorenzo ASSESSORE Si
5. TORTONE Riccardo ASSESSORE Si
TOTALE PRESENTT: 4
TOTALE ASSENTI: 1

Partecipa alla riunione il Segretario Comunale

Signora RABINO Dott.ssa Roberta,

il quale provvede alla redazione del presente verbale.
Essendo legale il numero degli intervenuti,il Signor
LOVERA Mario nella sua qualita di SINDACO assume
la presidenza e dichiara aperta la seduta

per la trattazione dell’oggetto sopra indicato



LA GIUNTA COMUNALE

RICHIAMATA la propria deliberazione n. 60 assunta nella seduta del 10/10/2013 con la
quale si approvava, ai sensi del Titolo II del D.Lgs. 150 del 2009, il PIANO DELLA
PERFORMANCE del Comune di Scarnafigi per I’anno 2013, completo dei relativi allegati, e
precisamente:

a. Introduzione;

b. Elenco processi;

c. Caratteristiche dell’Ente;

d. Struttura Economico — Patrimoniale;
e. Organizzazione;

f. N. 18 schede processi;

g. N. 6 schede obiettivi strategici;

RICHIAMATA altresi la propria deliberazione n. 86 del 27/12/2013 con la quale si
provvedeva all’integrazione delle schede approvate con la sopra citata deliberazione della
Giunta comunale n. 60/2013, attribuendo a ciascun obiettivo il valore stabilito.

CONSIDERATO come occorra adottare entro il 30 giugno una relazione denominata
“Relazione sulla performance”, predisposta ai sensi dell’art. 10, comma 1, lettera b), del
decreto legislativo 27 ottobre 2009, n.150, che evidenzi a consuntivo, con riferimento all’anno
precedente, i risultati organizzativi e individuali raggiunti rispetto ai singoli obiettivi
programmati ed alle risorse, con rilevazione degli eventuali scostamenti e il bilancio di genere
realizzato;

CONSIDERATO come 1’Organismo Individuale di Valutazione (O.1.V.) abbia predisposto
la relazione conclusiva per I’anno 2013, con allegati 1 report prodotti dai titolari di Posizione
Organizzativa e le relative schede di valutazione dei risultati, con la quale esprime parere
complessivamente positivo in ordine al raggiungimento delle prestazioni per 1’anno 2013
dalle tre titolari di Posizione Organizzativa e propone 1’erogazione delle relative indennita di
risultato secondo il punteggio ottenuto;

VISTO il vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, come modificato
con deliberazione della Giunta comunale n. 67 del 29/12/2010, in attuazione delle
disposizioni recate dagli artt. 16 e 31 del D.Lgs. n. 150/2009 sopra citato,

CONDIVISO quanto contenuto nella predetta relazione e ritenuto pertanto di procedere
all’approvazione della stessa;

ACQUISITI 1 pareri favorevoli prescritti dall’art. 49, comma 1, del Testo unico delle leggi
sull’ordinamento degli Enti locali approvato con D.Lgs. 267/00;



CON VOTI FAVOREVOLI ED UNANIMI ESPRESSI IN FORMA PALESE DAI
PRESENTI

DELIBERA

1) — DI APPROVARE la “Relazione sulla performance — anno 2013” predisposta
dall’O.1.V., con allegati 1 report prodotti dai titolari di Posizione Organizzativa e le
relative schede di valutazione dei risultati, che formano parte integrante e sostanziale del
presente atto;

2) — DI DARE ATTO che dalla presente relazione emerge parere complessivamente positivo
in ordine al raggiungimento delle prestazioni per I’anno 2013 dalle tre titolari di Posizione
Organizzativa e propone l’erogazione delle relative indennita di risultato secondo il
punteggio ottenuto;

3) — DI TRASMETTERE copia del presente atto e relativi allegati all’O.LLV. ed ai
Responsabili dei Servizi per i successivi adempimenti di competenza;

4) — DI PROVVEDERE alla pubblicazione del presente provvedimento sul sito istituzionale
del Comune nell’apposita sezione “Trasparenza”, nonché a tutti gli ulteriori adempimenti
previsti dalla legge in materia di pubblicita e trasparenza del presente provvedimento.

LA GIUNTA COMUNALE

Con successiva separata votazione e con voti favorevoli ed unanimi espressi in forma palese
dai presenti DICHIARA il presente deliberato immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art.

134, comma 4 del Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti locali approvato con
D.Lgs. 267/00.



Del che si ¢ redatto il presente verbale
IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO
F.to: LOVERA Mario F.to: RABINO Dott.ssa Roberta
Copia conforme all’originale, per uso amministrativo.

Li, 01/04/2014 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
RABINO Dott.ssa Roberta

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Il presente verbale, ai sensi dell’art. 124, comma. 1 del T.U.O.E.L. approvato con D.Lgs.
267/00, ¢ in corso di pubblicazione per 15 giorni consecutivi dal 01/04/2014 al 16/04/2014
sul sito informatico, ai sensi dell’art. 32 della Legge n. 69 del 18/06/2009.

Il presente verbale contestualmente alla pubblicazione sul sito informatico del Comune ¢
stato trasmesso in elenco ai Capogruppo consiliari ai sensi dell’art. 125 del Testo Unico delle
leggi sull’ordinamento degli Enti locali approvato con D.Lgs. 267/00.

Li, 01/04/2014 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
F.to: RABINO Dott.ssa Roberta

ESECUTIVITA’

Ai sensi dell’art. 134 comma 3 del Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli
Enti locali approvato con D.Lgs. 267/00.
Il

Ai sensi dell’art. 134 comma 4 del Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti locali
approvato con D.Lgs. 267/00.
11 27-mar-2014

Li, 01-apr-2014 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
F.to: RABINO Dott.ssa Roberta



